Dyrektor Galerii Sztuki Wozownia ogtasza nabér na stanowisko: Specjalista/tka ds. projektéw

Termin sktadania aplikacji: 20.04.2026 r.
Mozliwosé podjecia zatrudnienia: 01.06.2026 r.

Oferujemy:

o stabilne zatrudnienie w rozwijajgcej sie instytucji kultury, w oparciu o umowe o prace na
czas okreslony z mozliwoscig kontynuacji umowy w formie pracy na czas nieokreslony,

e wynagrodzenie 5.500 — 6.000 zt brutto adekwatne do kompetencji i doswiadczenia,

e mozliwosé podnoszenia kwalifikacji poprzez szkolenia i kursy branzowe,

e rozwdj i wsparcie dla autorskich pomysiow,

e realng szanse rozwoju zawodowego i zdobycia cennego do$wiadczenia,

e dostep do ubezpieczenia grupowego.

Zakres obowiazkéw:

* tworzenie i koordynacja projektéw finansowanych ze Zzrédet zewnetrznych,

e pozyskiwanie partnerdéw i sponsorow,

e wspodipraca z dziatem promocji w zakresie popularyzaciji wydarzen w Galeril w ramach
wdrazanych projektow,

* wspolpraca z ksiegowoscig w zakresie rozliczania projektéw,

¢ wspolpraca z podmiotami zewnetrznymi dziatajagcymi w obszarze edukacji i kultury,

* reprezentowanie Galerii na wybranych wydarzeniach i spotkaniach,

e reprezentowanie i popularyzacja dziatan Galerii za granica,

e wspolpraca przy tworzeniu i redagowaniu fresci i materiatéw promocyjnych objetych
finansowaniem,

¢ sprawozdawczosc,

o wspottworzenie i realizacja programu wystawienniczo-kulturalnego,

e wsparcie prac przy realizacji wystaw,

e organizowanie wystaw | wydarzen im towarzyszacych,

¢ wykonywanie innych poleceh dyrektora.

Nasze wymagania:

o Wyksztatlcenie wyzsze (mile widziane wyksztatcenie kierunkowe, ukoriczone studia
podyplomowe z wtasciwych stanowiskowo specjalizacji, kursy lub doswiadczenie zawodowe w
zakresie pozyskiwania i wdrazania projektow),

¢ Kreatywno$¢ i samodzielnos¢ w dziataniu,

e  Odpowiedzialnos¢, sumiennosé, rzetelnosg,

¢  Umiejetnos¢ pracy w grupie.

Proces rekrutacii:

Etap | — analiza przestanych dokumentéw aplikacyjnych pod katem spetnienia wymagan
formalnych.

Etap Il - rozmowa kwalifikacyjna.




Wymagane dokumenty:

e CV i list motywacyjny (w jezyku polskim) z informacja o prowadzonych do tej pory
projektach/zakresie stycznosci z tematem stanowiskowej specjalizaciji,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje,

* oswiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych.

Termin i sposéb skladania dokumentéw:

Oferty zawierajgce wymagane dokumenty nalezy przesta¢ drogg elektroniczng na
adres: sekretariat@wozownia.pl lub dostarczyé osobiscie do sekretariatu  Galerii  pod
adresem: ul. Rabianska 20, 87-100 Torun w dniach pon.—pt., w godz. 8:00-16:00.

Galeria zastrzega sobie prawo do nierozstrzygniecia naboru. Aplikacje niekompletne lub przestane po
terminie nie bedg rozpatrywane.
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